Schroders

Politica de Compra e Venda de
Valores Mobiliarios por

Colaboradores no Brasil
Schroders Brasil

© Todos os direitos reservados pela Schroders. Nenhuma parte desta comunicagao podera ser reproduzida ou transmitida de qualquer forma ou por

qualquer meio (eletrdnico, mecénico, copia em papel, gravagéo ou outro meio) sem a permissao prévia por escrito da Schroders.



1.2

1.3

32

33

34

35

36

42

43

44

4.5

46

52

53

Schroders

Sumadrio

Objetivo @ Abrangé@ncia........ccccuuueiiiiiiiiiiiieeeisis s s s s s e s s ssnnsssssss s s s s eennes 3
L0 o] 1] 110 J PRSP 3
Y o] = T 1= Lo - T USSP 3
TOdO COIADOrAdOr AEVE: ... e e e e e snre e e e anneee s 3

Requerimentos da Politica........ccceueeiiiiiiiiiircc e 4
T aTea] o o TR =T o =] 0] (= PRSP PPPPPPPPPRt 4

Regras negociagao de conta pessoal.........ccccceeviiiiiiiiiiiiiiiiicinccceeececeee e 5
REGras gerais @pliCAVEIS .........ooi it 5
ESY =Y aTto TS T T o o] o] o 1= OSSR 6
INVESHIMENTOS PEIMITIAOS .....eeeiee ettt ettt e e e e e e et e et e e e e e e s nneeeeeeaaeeeaannnnneneeaeeeaaannes 6
Autorizagao prévia e relatorio POS-NEGOCIAGAO ....ceeieiiiiieiiiiieee e ee e e e e e e eee e e e e e e aaeeeereeaeeaeaanreeneeeaeeaaanns 6
Como os Colaboradores terceirizados devem cumprir com esta Politica? ............cccooiiiiiiii e, 7
Relatério de Negociagédo de PA para @ adminiStraGao ........ccooeriiiiiiiiiiiie et e e e 7

Restrigoes de NegoCiagao.......cccuuiiiiireeiiiimmeisir s s s s s 7
S (o] o JN I S PRSPPI 7
Onde o Grupo possui mais de 10% de PartiCiPaGCa0...........cuiuiiieiiiiee ettt et e et e e seeeee e sbeeeeeans 7
LT ToTo [l aa ¥ a1l a g JNe (SN (=1 (=1 o [or= Lo PRSP PPPRPRPRt 8
Ordens PeNAENtES A€ ClIENTE .......cceiiiiiiiiieeee et e e e e e e e e et e e e e e e e e e saabeeeeeaeessesnnnrnneaaaeens 8
Proximidade com as 0peragies de CHENTE ............uuuiuuiiiiiiiiiiiiiii e eeebebaee e eereeeeseeseessnesenssessnsnnnrns 8
Prémios de remuneragao — Prot€GA0 (NEAGE) ......eeiiiii oottt e e e e e e e e e e 9

Restrigoes adicionais para a Equipe de Maior Risco........ccccccceiimreeniiireennnen. 9
Ordens pendentes de cliente (Todos os Colaboradores de Maior RiSCO) .........cccvvveiieeeiiiciiiiieeie e 9
Operagdes no proprio universo de investimento (Equipe de Investimento) ..........cccceeeeeiiiciiieeie e, 9
Operacgdes no proéprio universo de fundos geridos (Equipe de Investimento).........ccccccoeecivieieieeiecciiieeennn. 10

Nao conformidade ... ———— 10

Regras de negociagao aplicaveis aos recursos da Schroders no Brasil..10

N T T 1 2= o Lo 1



Schroders

1. Objetivo e Abrangéncia
1.1 Objetivo

A presente politica (“Politica”) da Schroder Investment Management Brasil Ltda. (“Schroder Brasil”) estabelece
os principios aplicaveis para todos os empregados, estagiarios, fornecedores e terceiros contratados para a
prestagéo de servigos nas dependéncias da Schroder Brasil (“Colaboradores”) que negociem em seu proprio
nome através de sua conta pessoal ("CP"), a compra e venda de valores mobiliarios e instrumentos
financeiros. Essa politica esta dentro do escopo da Politica Global do grupo Schroders (“Grupo”) que segue
elevados padrbes de governanga mundialmente.

Essa Politica reforga os altos padrdes de integridade da Schroder Brasil e das empresas controladoras,
controladas e coligadas do Grupo, e fornece as regras e procedimentos para que os Colaboradores cumpram
com as regulamentagdes aplicaveis relacionadas ao uso indevido de informagéao privilegiada e manipulagao
de mercado, e evitem ou gerenciem de forma adequada as situa¢des de conflito de interesses relacionados
ao investimento em CP.

Esta Politica observa os parametros legais estabelecidos para o exercicio da atividade de gestao de recursos,
notadamente as regras, procedimentos e controles internos dispostos na Resolugdo CVM n° 21, de 25 de
fevereiro de 2021 (“Resolugdo. CVM n° 21”) conforme alterada.

1.2 Abrangéncia

Esta Politica é aplicavel a todos os diretores, colaboradores, empregados, trainees, estagiarios, fornecedores,
terceiros contratados para a prestacdo de servicos nas dependéncias da Schroder Brasil (Contratos na
Schroders por mais de trés meses) (“Colaboradores”) e pessoas relacionadas (“Pessoas Relacionadas”),
conforme definido abaixo:

PCAs sao pessoas sobre as quais uma pessoa no escopo da politica aconselha, exerce influéncia ou por
conta de quem efetua ou instrui negocios. Exemplos destes incluem:

o Coénjuges, parceiros, menores e outros filhos/enteados dependentes e outros membros da familia
que vivam no mesmo lar familiar;

o Qualquer pessoa, empresa ou sociedade em cujas atividades o Colaborador ou seu PCA tenha um
interesse material direto ou indireto ou tenha controle direto ou indireto. Isso pode incluir outros membros
da familia, por exemplo, ou fundos dos quais um Colaborador ou seu PCA seja beneficiario e/ou
administrador ou consultor.

Esta Politica e as Regras de Negociacdo de CP nao se aplicam as negociagbes envolvendo Pessoas
Relacionadas que fagam parte dos planos de remuneragao de seu proprio emprego.

1.3 Todo colaborador deve:

o Declarar todas as contas dentro do escopo através do MyCompliance;

o Obter qualquer autorizagéo prévoa exigida por esta Politica por meio do sistema My Compliance,
antes de realizar qualquer transacgao;

o Relatar todas as negociagdes pessoais para conformidade com esta Politica dentro de cinco dias
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uteis (dois para negociagdes de agdes da Schroders plc) de acordo com os requisitos desta politica;

o Manter o resultado de solicitacdes de negdcios pessoais confidenciais e, principalmente, nao discutir
solicitagbes negadas com outras pessoas;

o Fornecer ao Compliance todas as informacgdes relevantes solicitadas em tempo habil;

o Relate imediatamente ao Compliance qualquer violagédo ou suspeita de violagéo da politica ou regras
de negociagéo de CP aplicaveis assim que o Colaborador tomar conhecimento de tal circunstancia;

o Estar ciente dos requisitos adicionais que se aplicam a equipe de alto risco.

2, Requerimentos da Politica
2.1 Principios regentes

Tendo em vista que os negocios do Grupo envolvem pesquisa e investimento em nome de clientes, podem
surgir situacoes, reais ou aparentes, que envolvem conflitos de interesse e exposigdo de informagdes
confidenciais ou sensiveis ao preco, como € o caso, por exemplo, de uma eventual situagdo em que os
Colaboradores estejam fazendo transagdes de CP com ativos nos quais o Grupo possua informagdes
confidenciais ou esteja negociando ou administrando para seus clientes. Tais situagdes podem representar
riscos regulatérios e de reputacao significantes tanto para os Colaboradores, como para o Grupo como um
todo.

Os Colaboradores devem cumprir com as Regras de Negociagdo de CP aplicaveis a eles resumidas abaixo.
Além disso, os Colaboradores ndo devem realizar transagdes pessoais que possam representar uso indevido
de informagao privilegiada e/ou manipulagdo de mercado, atividade criminal, conflito de interesse material que
nao seja mitigado ou que seja uma violagéo do dever fiduciario.
Isso inclui transacdes (sem limitagdo):

o que sejam baseadas em informagdes privilegiadas;

o que envolvam o uso indevido ou a divulgagao inadequada de informagdes confidenciais;

o que utilizem o conhecimento da negociagéo do cliente para beneficio préprio ou de terceiros; ou

o que configurem conflito com, ou que estejam propensas a um conflito com, uma obrigagéo da
Schroder Brasil com um cliente, incluindo o dever fundamental de agir de acordo com os melhores
interesses dos clientes.

Para mais informagdes sobre os riscos de uso indevido de informagao privilegiada e manipulagao de mercado,
consulte a Politica Global de Prevengao a Manipulagdo de Mercado do Grupo.

As atividades de negociagdo de CP nao isentam (nem deverdo ser vistas como uma isengéo) da
responsabilidade individual dos Colaboradores perante os clientes da Schroder Brasil. Da mesma forma, todos
Colaboradores devem garantir, ao efetuar transagdes pessoais para si mesmo ou para Pessoas Relacionadas,
ou quando aconselhar ou influenciar qualquer Pessoa Relacionada, que nao irdo:

o negociar com informagdes confidenciais, ou aconselhar, encorajar ou influenciar qualquer pessoa
fisica ou juridica a fazer isso;

o usar o conhecimento comercial do cliente para seu proprio beneficio ou para o beneficio de outra
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pessoa fisica ou juridica;

o assumir transagfes que possam entrar em conflito com as obrigacdes da Schroder Brasil para com
seus clientes;

o realizar transagdes em frequéncia excessiva, que possa interferir ou ser considerada como
interferéncia na capacidade de cumprir com suas responsabilidades empregaticias e/ou que possam
aumentar consideravelmente os riscos (tanto regulatério como de reputagéo) para o funcionario ou
para o Grupo;

o fazer negocios que os exponham a risco ilimitado, incluindo, venda a descoberto, investimento em
contratos por diferenga (CFD), apostas tipo "spread" e gestao de conta alavancada sem adogao de um
mecanismo de stop loss adequado.

Os Colaboradores devem atentar que as informagdes confidenciais, privilegiadas ou sensiveis ao prego
obtidas em decorréncia de seu emprego na Schroder Brasil devem ser mantidas como confidenciais e
divulgadas somente no ambito do correto exercicio de seus deveres empregaticios.

Esses principios também se aplicam aos Colaboradores que estao ingressando ou se desligando da Schroder
Brasil com relagéo a qualquer conhecimento de informagdes confidenciais que possam ter adquirido antes de
entrar na Schroder Brasil ou durante o tempo que trabalharam na Schroder Brasil.

As regras de negociacdo de CP resumidas abaixo também se aplicam a investimentos privados, incluindo,
mas nao exclusivamente, investimentos em empresas privadas, private equity e fundos privados. Quando o
Colaborador tiver qualquer outro interesse ou associagdo com uma empresa listada ou ndo (como ser
nomeado membro do conselho ou curador de um fundo de penséo ou instituicdo de caridade), consulte a
Group External Appointments Policy.

3. Regras negociacao de conta pessoal
31 Regras gerais aplicaveis

Os Colaboradores e as Pessoas Relacionadas devem cumprir com esta Politica e com as Regras de
Negociagdo de CP pertinentes a elas com relagdo as compras e vendas dos valores mobiliarios e outras
transacdes de investimento, conforme especificado nas Regras de Negociagdo de CP desta Politica e na
Politica do grupo Schroders. Essas regras estabelecem se a transagao proposta é permitida, se exige
autorizagdo prévia ou relatério de pds-negociagdo, ou ambos. E proibida a negociagdo com alguns
instrumentos.

A autorizagao prévia € necessaria para a maioria das compras e vendas de ativos. A maioria das compras e
vendas exigem um relatorio pds-operacao.

Todos os valores mobilidrios e outros investimentos para os quais a autorizagéo prévia ou o relatério de pos-
operagao sao necessarios devem ser detidos por um periodo minimo de 60 dias. A operagao de venda a
descoberto ndo é incentivada para nenhum dos instrumentos.

E proibida a protegéo (“hedge”) de prémios de remuneragao nao disponiveis que refletem uma compensacg&o
diferida em agées ou fundos no plano de remuneracéao do Grupo, plano de incentivo ou plano de incentivo de
longo prazo (com excegao de protegdo cambial, que é permitida).
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Para informacgdes adicionais especificas a respeito dos instrumentos permitidos, pré-aprovacéao, autorizagéo
prévia, relatdrio poés-operagao, e periodo de retengdo dos ativos na CP, verificar Politica Global do Grupo
Schroders.

Se estiver em duvida, entre em contato com a area de Compliance.

3.2 Isencgoes e Proibigoes

O Grupo Schroders mantem uma lista de investimentos que sao proibidos e que investimentos a que esta
Politica ndo se aplica. Para maiores informacdes sobre estes investimentos, os Colaboradores devem se
referir & Politica Global de Investimentos Pessoais.

3.3 Investimentos permitidos

Para maiores informagdes sobre quais sao os investimentos permitidos para Colaboradores, bem como para
ter acesso a lista completa desses instrumentos financeiros, entre em contato com a area de Compliance ou
consulte a Permissible Investment Table do Grupo Schroders.

34 Autorizagao prévia e relatério pés-negociagao

Autorizagao prévia da area de Compliance, via My Compliance, e relatorio pds-negociagéo sdo necessarios
para todos os instrumentos, exceto aqueles isentos, conforme Politica Global.

A autorizacao prévia obtida pelo Colaborador através do My Compliance permanecera valida até o fechamento
do mercado na Bolsa em que o ativo € negociado do dia util seguinte ao do recebimento da referida
autorizacdo, exceto se estabelecido de forma diversa na propria autorizagcdo ou se a CP tiver um prazo
determinado para sua realizagao (como € o caso, por exemplo, das aplicagdes no ambito de IPOs).

Aprovagdes de operagdes nao celebradas devem ser canceladas o mais breve possivel pelo Colaborador
através do My Compliance.

Se, apds receber a autorizagao, o solicitante executar menos agbes/unidades/valor do que a pré-autorizagao,
isso ndo sera tratado como uma violagdo da politica. No entanto, esforcos devem ser feitos para inserir as
informagdes em solicitagdes de pré-autorizagao com a maior precisao possivel. As execugdes de negocios
que excedam o valor pré-compensado serdo tratadas como uma violagédo desta politica, a menos que haja
uma circunstancia atenuante, como um movimento de preco entre a solicitagdo de pré-aprovagio e a
execugdo do negocio.

Os Colaboradores sao obrigados a preencher todos os relatérios pés-negociagdo no My Compliance dentro
de cinco dias Uteis (dois dias para negocia¢des de agdes da Schroders plc) da negociagao e fornecer ao
Compliance a prova da execugao da transagao. Observe que o Compliance pode, ocasionalmente, solicitar
informagdes adicionais relacionadas a negociagdes pessoais, como historicos de transagdes ou declaragbes
para facilitar as atividades de monitoramento de compliance.
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3.5 Como os Colaboradores terceirizados devem cumprir com esta Politica?

Colaboradores internos de prestadores de servigos terceirizados na Schroders por mais de trés meses
(consultores) sdo obrigados a cumprir esta politica, mas normalmente ndo tém acesso ao MyCompliance. Eles
devem, portanto, entrar em contato com a equipe de Compliance da Schroders Brasil antes de realizar uma
negociacdo em qualquer instrumento financeiro que esteja sujeito a autorizagdo prévia nesta politica. Os
consultores devem incluir os detalhes da negociagao proposta e os detalhes da conta na qual a negociagéo é
proposta. O Compliance analisara a solicitagdo no My Compliance em seu nome e confirmara ao consultor se
a negociagao foi aprovada ou negada. O consultor deve confirmar os detalhes da execug¢éo do negécio de
acordo com as instrugdes fornecidas pelo Compliance no e-mail de aprovagéo.

3.6 Relatério de Negociacao de PA para a administragao

Todos os Colaboradores (e seus PCAs) que decidirem se envolver em atividades de negociagéo de CP que
estejam no escopo desta Politica devem estar cientes dos relatérios/monitoramentos continuos de transacdes
de CP para a administragdo quando enviarem suas solicitagbes de pré-autorizacdo ou relatérios de
negociagodes.

Esse relatério pode ser excepcional ou rotineiro e pode incluir solicitacdes de pré-aprovagéo, aprovagdes de
negociacao de CP ou detalhes de negdcios executados.

4, Restricoes de Negociacao

Os seguintes (secdes 4.1-4.8) sdo exemplos de por que a pré-autorizagao pode ser negada. Observe que esta
nao € uma lista exaustiva.

4.1 Stop List

Os Colaboradores terao seu pedido recusado sempre que os valores mobilidrios estiverem elencados na Lista
de Exclusao. Via de regra, tal restricdo decorre da possibilidade de um ou mais funcionarios do Grupo estarem
em posse de informagdes potencialmente confidenciais ou sensiveis a preco.

4.2 Onde o Grupo possui mais de 10% de participagao

Os Colaboradores ndo poderdo investir em agbes de empresa em que o Grupo detiver mais de 10%
participagédo de seu capital social, seja em nome préprio ou de clientes. Tal vedacao decorre do elevado grau
de risco regulatorio e reputacional envolvido, uma vez que o Grupo possui maior probabilidade de estar na
posse ou exposto a informagdes confidenciais.

Excecdes a essa regra:
o Fundos de investimento abertos geridos pela Schroders
o Fundos de investimento fechados geridos pela Schroders

o Se os direitos de preferéncia estiverem comprometidos (por exemplo, no caso de emissdes de
certificados, caso em que o representante de Compliance deve ser consultado).
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E permitida a alienagdo desse investimento, cabendo aos Colaboradores (em particular a Equipe de
Investimento, com conhecimento ou negociagbes na empresa ou seu supervisor) tomarem todo o cuidado
necessario para que o momento dessa alienagao esteja de acordo com os principios estabelecidos nesta
Politica.

As restricdes acima se aplicam apenas a ativos e fundos que estéo sujeitos a pré-aprovagao.

43 Periodo minimo de retengao

Os Colaboradores ndo devem se envolver em atividade de negociacao de CP para fins especulativos de curto
prazo. Todos os valores mobiliarios, a menos que sejam isentos de acordo com a Politca do Grupo, devem
ser mantidos por um periodo minimo de 60 dias corridos.. Portanto, os Colaboradores e seus PCAs ndo estao
autorizados a vender dentro de 60 dias apds a compra do mesmo instrumento, independentemente das
participagdes existentes do Colaborador ou PCA (ou seja, se os Colaboradores ou seus PCAs tiverem
participagdes existentes, a ultima data de transagéo prevalecera). Com excegao das agbes da Schroders plc,
esta regra se aplica de forma agregada a todas as contas mantidas pelo Colaborador ou seu PCA e esta no
escopo desta politica.

O uso de limites com mecanismo de stop loss, limit orders e auto calls dentro deste periodo de 60 dias é
permitido se os detalhes forem divulgados no momento da solicitagdo da autorizagdo prévia no My
Compliance.

Outras isengbes podem ser acordadas excepcionalmente com o representante de Compliance (por exemplo,
nos casos de dificuldade pessoal).

44 Ordens pendentes de cliente

Compliance ira verificar se existem ordens pendentes do cliente. Os fatores que serdo levados em
consideragao dentro do My Compliance para responder a uma autorizagao prévia incluem:

o O tamanho do pedido de operagao (e o valor cumulativo de outras operagdes dentro do periodo
minimo de 60 dias);

o Se a solicitacdo de operagao se relacionar a uma agao classificada como "Small Cap"
o Se o Colaborador for de uma Equipe de Maior Risco.

As transagdes ja realizadas também estéo sujeitas ao monitoramento pds-negociacdo através da comparagao
do histdrico de transagdes do cliente, solicitagdo de explicagdes do Colaborador podem ser requeridas.

4,5 Proximidade com as operagoes de cliente

O time de Compliance possui mecanismos para monitorar possiveis conflitos de interesse com negocia¢des
de clientes, pois o risco é maior quando as negociacdes de CP sao realizadas em estreita proximidade com
as negociagdes em nome dos clientes.

E proibida a compra ou venda de instrumentos financeiros até cinco dias Uteis antes da negociag&o do cliente,
caso o Colaborador tenha conhecimento da intengéo do Grupo de negociar o instrumentos em nome de um
cliente e essa negociacao possa ter impacto no prego dos instrumentos, mesmo quando a aprovacgéao pelo My
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Compliance for recebida. Isso pode estar sujeito ao monitoramento de compliance pds-negociagao pelo time
de Compliance e explicagdes podem ser solicitadas ao Colaborador.

4.6 Prémios de remuneracgao — Protecao (hedge)

A protecéo (hedge) pessoal é proibida para prémios de remuneragao retidos ou néo disponiveis que refletem
uma compensagcao diferida em agdes ou equivalente. Isso inclui Prémios de Agdo ou de Cotas de Fundos que
os funcionarios recebam como parte de sua remuneragdo com base no desempenho em nosso Plano de
Premiacdo de Agdes, Plano de Incentivo de Agdes ou Plano de Incentivo de Longo Prazo.

E proibido qualquer uso de instrumentos financeiros para proteger contra ou o limite de risco associado aos
prémios de remuneragao diferidos. Isso inclui vendas a descoberto, op¢des de venda ou compra, ou outros
tipos de instrumentos financeiros (incluindo, mas nao se limitando aos contratos futuros e swaps) que séo
baseados no valor das ac¢des da Schroders PLC, fundos ou outros valores mobiliarios fornecidos ou mantidos
diretaou indiretamente por esse funcionario como parte de sua remuneragéo com base no desempenho.

E permitida a protegdo de qualquer risco de cambio que pode ser associada a um Prémio de Agdo ou de
Fundo ou outra remuneragao.

Se um funcionario violar esta regra, pode ser passivel de perder todo ou parte dos seus prémios retidos ou
nao disponiveis.

5. Restricoes adicionais para a Equipe de Maior Risco

Os requerimentos seguintes se aplicam apenas aos Colaboradores de maior risco (“Equipe de Maior Risco”)
que estdo mais suscetiveis ao acesso a informagdes ndo publicas sensiveis ao prego e operacgoes de cliente
ou, ainda, a desempenharem fungdes que os coloquem em situagdes de conflito de interesse real ou potencial.

Colaboradores de maior risco incluem:

* Membros do Comité de Administragao do Grupo (GMC)

 Equipe responsavel pela atividade de investimento (“Equipe de Investimento”)
* Equipe de Compliance

 Equipe de risco de investimento

Para os membros de uma Equipe de Maior Risco, restricdes adicionais serao aplicadas, conforme estabelecido
abaixo:

5.1 Ordens pendentes de cliente (Todos os Colaboradores de Maior Risco)

As restrigoes definidas dentro do My Compliance s&o mais rigidas para a equipe de Maior Risco com relagao
a aprovagao da compra ou venda de ativos financeiros quando ha uma ordem pendente de cliente.

5.2 Operagoes no préprio universo de investimento (Equipe de Investimento)

A Equipe de Investimento deve informar a area de Compliance através do sistema My Compliance quando
uma solicitagdo de operacdo estiver dentro do grupo de ativos negociados pela respectiva Equipe de
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Investimento (“Universo de Investimento”), independentemente do montante da ordem solicitada.

O Universo de Investimento inclui investimentos em que o Colaborador ou outro integrante da mesma mesa
de operagdes tenha se comprometido na pesquisa ou analise do valor mobiliario ou de seu emissor como
parte da cobertura da mesa de operagdes, independentemente se o referido valor mobiliario ou emissor integra
ou integrou a carteira de um cliente, nos ultimos 12 meses. No caso de traders, o Universo de Investimento
inclui todo o escopo de responsabilidade da mesa de negociagao.

5.3 Operagodes no proprio universo de fundos geridos (Equipe de Investimento)

A equipe de investimento é obrigada a informar ao Compliance através do My Compliance quando uma
solicitagdo de negociagao € para um fundo gerido pela sua equipe, independentemente do tamanho do pedido.

6. Nao conformidade

Os Colaboradores e seus PCAs devem revisar regularmente suas préprias negociagdes para garantir que
tenham agido em conformidade com o disposto nesta politica. Na medida em que um membro da equipe
determine que ele ou um PCA dele executou uma transacao que nao esteja em conformidade com esta
politica, a violagao deve ser relatada a equipe de Compliance local imediatamente.

As operagdes pessoais estdo sujeitas ao monitoramento pés-operacao, independentemente do valor e do
nivel de risco da equipe. Em caso de evidéncia de que a operac¢ao nao foi realizada em conformidade com os
principios que regem a presente Politica, a Schroder Brasil podera inclusive em casos em que a solicitagéo
foi aprovada no sistema My Compliance, podera ser tomada uma ou mais a¢des indicadas abaixo, nesta se¢éo
6.A ndo conformidade com esta Politica sera tratada como assunto disciplinar grave e pode potencialmente
resultar em uma violagéo das obrigacdes legais de um individuo.

No caso de qualquer Colaborador, ou qualquer Pessoa Relacionadaa este, violarem esta Politica e/ou as
Regras de Negociagao de CP, incluindo os principios que a regem, a Schroder Brasil se reserva ao direito de:

o insistir para que o Colaborador (ou a Pessoa Relacionada, conforme o caso) liquide a posi¢éo por
conta propria

o reter quaisquer lucros e entrega-los para instituigdes de caridade

o escalar o assunto para a geréncia, para avaliagdo como parte de supervisdo e discussbes de
compensagao

o aplicar sangdes adicionais, incluindo a demissao do Colaborador e/ou comunicar a situagéo para a
entidade reguladora.

1. Regras de negociagao aplicaveis aos recursos da Schroders no Brasil

A negociagao de valores mobiliarios em nome e por conta da Schroder Brasil é realizada exclusivamente por
meio da compra e venda de quotas dos fundos de investimento de renda fixa, mediante aprovagao expressa
de 1 (um) diretor.
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8. Atualizacao

A presente Politica devera ser revista, no minimo, a cada dois anos, levando-se em consideracao, dentre
outras questdes, mudancgas regulatérias ou eventuais deficiéncias encontradas.

Esta Politica podera ser também revista a qualquer momento, sempre que o Diretor de Compliance e Gestao
de Riscos entender necessario.

Toda e qualquer alteragao nesta Politica deve ser previamente aprovada pela Diretoria e sera disponibilizada
para ciéncia dos Colaboradores através de mensagem eletrdnica ou por escrito.

Documento: Politica de Compra e Venda de Valores Mobiliarios por Colaboradores no Brasil

Edicao Data da aprovagao Aprovado por: Descri¢ao de agoes Elaborado por:
i - Revisdo Anual

2% Edigdo | Outubro/2023 Danie Celano — Country Head eVISjaO ~nua Mariana Barbosa —

Fabio Ferrera — Head of | Atualizagées com base ,
i na Politica do Grupo | Compliance

Compliance Schroders Analyst
Fernando Cortez — Head of
Intermediary and Discretionary
Sales

12 Edigdo | Abril/2021 Fabio Ferreira — Diretor de | Verséao Inicial Fabio Ferreira
Compliance e Risco
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